四川省骨科医院科研先进个人/科室评选办法（试行）

第一章总则
为进一步激发全院职工的科研积极性、提升个人与科室整体的科研水平，营造良好的科研学术氛围，鼓励科研创新和产出高水平的科研成果，推动我院科研工作的进步，现结合我院实际情况，制定以下科研先进个人/科室评选办法。
本办法的评分范围涉及学术论文、学术著作、科研项目、科技成果、学术交流等方面。
[bookmark: OLE_LINK66][bookmark: OLE_LINK65]本办法的考评对象为我院临床医技科室及个人，以积分制统计个人得分，根据个人所在科室累计入科室得分。
[bookmark: OLE_LINK68][bookmark: OLE_LINK67]参评材料除学术著作外知识产权必须归属于我院。

第二章评分内容及标准
[bookmark: OLE_LINK70][bookmark: OLE_LINK69]第一条 学术论文（见表1、附件）
    一、根据《四川省骨科医院科研学术论文奖励办法（试行）》（川骨科发〔2020〕2号）学术论文分类标准进行评分。
二、其他情况：
1、若第一作者与通讯作者均为我院员工，通讯作者和第一作者共享该论文分数（按5:5比例分配）。
2、若第一作者为外单位员工，通讯作者为我院员工且为第一作者导师，则通讯作者个人得分为论文分数*50%。
3、若我院员工为共同第一作者，则个人得分按论文分数平均分配。
4、专家述评得分等同于论著，综述类、病例报告类文章得分减半，计分方式同上。
表1 论文评分表
	[bookmark: OLE_LINK71][bookmark: OLE_LINK72]等级
	得分/篇

	IF≧6
	20

	1≦IF＜6
	14

	IF＜1
	6

	第二类奖励期刊
	6

	第三类奖励期刊
	4

	第四类奖励期刊
	2



第二条学术著作（见表2、附件）
[bookmark: OLE_LINK74][bookmark: OLE_LINK73]一、参评著作需符合《四川省骨科医院著作管理办法（试行）》中的著作要求，并已在科研处备案。
二、著作字数≥10万字（以出版社核定的字数为准），个人参编须≧3万字。文集、论文集不作为科研考评依据。
三、除第一主编外编著人员得分计入科室总分上限为10分。
表2 学术著作评分表
	等级
	得分（本）
	

	第一主编
	15
	

	非第一主编（副主编）
	5
	（科室累计总分≤10分）

	编委及其他参编人员
	2
	
	



第三条 科研项目（见表3、附件）
[bookmark: OLE_LINK76][bookmark: OLE_LINK75]科研项目评分包括科研项目等级评分和项目经费。
[bookmark: OLE_LINK79][bookmark: OLE_LINK78][bookmark: OLE_LINK77]一、根据当年立项的科研项目等级进行考评。
二、经费作为额外加分项，以立项后任务书核定经费数额为准，医院出资及个人自筹不作为考评依据。
三、其他
1、院内课题及横向课题仅课题负责人得分。
2、国家级课题排名前5名成员参与评分，其他级别课题排名前3名成员参与评分(项目负责人为排名第一),项目负责人得分为项目分数*50%，其余参评成员得分按照项目分数*50%后平均分配（四舍五入取整）。
3、若项目负责人为院领导，则不计入科室得分。
4、以医院名义申报及指定性立项的科研项目得分减半。
5、下队科技服务项目不得分。
6、项目经费作为一个补充加减分标准，厅局级及以上项目如无院外资助经费，项目记分减5分。
表3 科研项目评分
	
	等级
	得分
	备注

	
	国自然重点项目
	100
	

	
	面上项目
	50
	

	
	国自然青年基金
	40
	

	
	其他国家级
	30
	科技部竞争性课题

	
	省部级
	20
	卫健委、国家中医药管理局、国家体育总局等国家部委课题，省科技厅竞争性课题

	
	厅局级

	15
	含中华医学会、中国医师协会、中华中医药学会课题

	
	横向课题
	6
	

	
	院级课题
	6
	

	经费
	资助经费超过100万（含100万）
	15
	项目经费作为一个补充加减分标准，厅局级及以上项目如无外来资助经费，项目记分减5分。

	
	资助经费超过50万（含50万）
	8
	

	
	资助经费超过20万（含20万）资助资金
	5
	



[bookmark: OLE_LINK81][bookmark: OLE_LINK80]第四条 科研成果获奖、专利及成果转化（见表4、附件1）
一、若科研成果我院为第一完成单位，项目负责人得分为项目分数*50%，其余参评成员得分按照项目分数*50%后平均分配（四舍五入取整）。
二、若科研成果由外单位与我院共同完成，我院为第二完成单位,得分为项目分数减半； 我院为第三完成单位，得分为项目分数*30%；为其余排名完成单位时不再计分。个人得分分配方式同上。
[bookmark: OLE_LINK46][bookmark: OLE_LINK45]三、同一科研成果（包括名称不同而内容相同或核心内容相同的科研成果）在参评年度多次获奖，按最高等级奖项计分。
四、科技奖项按其公布年份计分。
表4 科研成果获奖、专利及成果转化评分
	
	等级
	得分

	






获奖情况
	国家科技进步奖
	200

	
	省科技进步奖一等奖
	150

	
	省科技进步奖二等奖
	100

	
	省科技进步奖三等奖
	80

	
	厅局级以上政府部门奖项，中华医学会/中国医师协会/中华中医药学会奖项
	30

	
	省级及以上学会奖项
	15

	


专利
	国家标准或全国性行业标准
	20

	
	发明专利
	10

	
	实用新型专利
	5

	
	外观设计、软件著作权
	2

	成果转化收益
	≧30万元
	20

	
	10～30万元
	15

	
	＜10万元
	10



第五条 学术交流及学术会议投稿（见表5、附件）
一、由科室承办的专业学术会议，仅计算科室得分。
二、由多个科室承办、协办的会议，由牵头主办科室根据贡献程度分配得分。
三、医院牵头组织的会议由科研处根据贡献程度酌情记分，最终由主管院领导确定。
四、国际学术会议仅指由国际学术组织或国家一级学会举办且会议语言为英文的学术会议；国家级学术会议仅指由中华医学会、中国医师协会、中华中医药学会举办的学术会议；其余国家一级学会举办的学术会议按省级学术会议计分。
五、个人得分上限取3次规格最高学术会议得分总分，同一发言内容不重复计分。
表5 学术交流及投稿评分
	[bookmark: OLE_LINK82][bookmark: OLE_LINK83]等级
	得分
	备注

	举办国家级专业学术会议
	10
	以学分批准核发单位级别为准

	举办省级学术会议
	7
	

	受邀在国际学术会议上大会发言
	8
	同一科室累计记分不超过5次

	受邀在国家级学术会议上大会发言
	5
	

	受邀在省级学术会议上大会发言
	3
	



第六条其他（见表6、附件）
一、科室及个人参与并完成院内的非常规科研工作任务，如参与实验室建设、参与评标、担当科研项目答辩评审、专项任务等院内科研活动。个人须实际参与科研工作，挂名、任职等不予参评记分。
二、其他参与科研工作情况，由科研处对其工作量、贡献程度进行考评，报科研处审核后可计入总分。
三、个人得分总分不超过10分，且不计入科室得分。
表6 科研工作任务
	等级
	得分
	备注

	参与实验室建设、撰写制度流程等
	3～5
	注：根据科室贡献程度以及完成情况加分，报科研处审核通过后记分，总分不超过5分。

	
参与评标、评审等
	

1～2
	



第三章 评选程序及其他要求
第一条 以上参与评分的科研相关业绩以年终科研处根据上报备案的科研成果及相关证明材料统计的数据为依据（数据统计截止时间以每年科研处发布的通知为准）。
第二条 以个人常规得分满分46（文章（SCI＞1分）14+课题（省部级）20+大会发言（国家级）5+著作（编委）2+专利（实用新型）5）为标准，年度个人科研得分总分≥36.8（46*80%）时可入围“科研先进个人”评选，按照得分由高到低排序（得分一致时，按普通个人、科室负责人、院领导顺序排序），取排名前三者发放“科研先进个人”奖励。
第三条 年度科室得分按由高到低排序，取排名前二者发放“科研先进科室”奖励。”
第四条 科室科研评分排名在全院后1/3的科室在医院评选优秀（先进）科室/科室负责人时一票否决。
第五条 奖励名额及金额以人事处发布公告为准。
    第六条 由医院学术委员会认定存在科研诚信、学术不端问题的科室和个人取消其当年度和下一年度评选资格。因科室出现学术不端并造成不良影响的该科室及个人连续3年取消评优、评先资格。

附件：
四川省骨科医院科研先进个人/科室评分表

	评分内容
	等级
	得分
	备注

	学术论文
	SCI
	IF≧6
	20
	注：专家述评得分等同于论著，综述类、病例报告类文章记分减半。

	
	
	1≦IF＜6
	14
	

	
	
	IF＜1
	6
	

	
	第二类奖励期刊
	6
	

	
	第三类奖励期刊
	4
	

	
	第四类奖励期刊
	2
	

	学术著作
	第一主编
	15
	

	
	非第一主编（副主编）
	5
	科室累计总分≤10分

	
	编委及其他参编人员
	2
	

	科研项目
	项目级别
	国自然重点项目
	100
	　

	
	
	面上项目
	50
	

	
	
	国自然青年基金
	40
	

	
	
	其他国家级
	30
	科技部竞争性课题

	
	
	省部级
	20
	卫健委、国家中医药管理局、国家体育总局等国家部委课题，省科技厅竞争性课题

	
	
	厅局级

	15
	含中华医学会、中国医师协会、中华中医药学会课题

	
	
	横向课题
	6
	

	
	
	院级课题
	6
	

	
	项目经费 
	国家级、国自然项目外来资助经费超过100万（含100万）
	15
	项目经费作为一个补充加减分标准，厅局级及以上项目如无外来资助经费，项目记分减5分。

	
	
	省部级项目外来资助经费超过50万（含50万）
	8
	

	
	
	厅局级项目外来资助经费超过20万（含20万）
	5
	

	科研成果获奖、专利及成果转化
	科技成果
	国家科技进步奖
	200
	　

	
	
	省科技进步奖一等奖
	150
	

	
	
	省科技进步奖二等奖
	100
	

	
	
	省科技进步奖三等奖
	80
	

	
	
	厅局级以上政府部门奖项，中华医学会/中国医师协会/中华中医药学会奖项
	30
	

	
	
	省级及以上学会奖项
	15
	

	
	专利
	国家标准或全国性行业标准
	20
	　

	
	
	发明专利
	10
	

	
	
	实用新型专利
	5
	

	
	
	外观设计、软件著作权
	2
	

	
	成果转化收益
	≧30万元
	20
	　

	
	
	10～30万元
	15
	

	
	
	＜10万元
	10
	

	
学术交流及学术会议投稿
	举办国家级专业学术会议
	10
	　以学分批准核发单位级别为准

	
	举办省级学术会议
	7
	

	
	受邀在国际学术会议上大会发言
	8
	科室累计记分不超过5次

	
	受邀在国家级学术会议上大会发言
	5
	

	
	受邀在省级学术会议上大会发言
	3
	

	


科研任务
	参与实验室建设、撰写制度流程等
	3～5
	注：根据个人及科室贡献程度以及完成情况加分，报科研处审核通过后记分，总分不超过5分。

	
	参与评标、评审等
	1～2
	




